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Conselleria de Educacién, Cultura,
Universidades y Empleo

Direccion General de Personal Docente

RESOLUCION de 6 de noviembre de 2024, de la Direccién General de Personal Docente,
por la que se convoca la constitucion de bolsas de trabajo extraordinarias de
especialidades del cuerpo de catedraticos de Misica y Artes Escénicas, para atender
sustituciones y vacantes en centros docentes publicos dependientes de la Conselleria de
Educacién, Cultura, Universidades y Empleo.

De conformidad con lo previsto en la Resolucién de 26 de noviembre de 2010, del director
general de Personal de la Conselleria de Educacion, por la que se acuerda la publicacion
del acuerdo suscrito por la Conselleria de Educacién y las organizaciones sindicales por el
que se establece el sistema de provision de puestos de trabajo en régimen de interinidad,
y en la Resolucién de 30 de mayo de 2018, de la Direccion general de Centros y Personal
Docente, por la que se regula el procedimiento de provisién de puestos de trabajo en
régimen de interinidad en las ensefianzas artisticas superiores de Arte Dramatico, Danzay
Mdsica, esta direccion general, en uso de las funciones que le atribuye el Decreto 136/2023,
de 10 de agosto, del Consell, de aprobacion del Reglamento organico y funcional de la
Conselleria de Universidades y Empleo (DOGV 9661, 14.08.2023), modificado por el Decreto
81/2024 y desarrollado por la Orden 9/2024, de 25 de abril, de la Conselleria de Educacion,
Cultura, Universidades y Empleo (DOGV 9838, 29.04.2024), resuelve convocar un
procedimiento de constitucién de bolsas extraordinarias de trabajo en régimen de
interinidad con el fin de proveer los puestos de trabajo de vacantes y sustituciones que se
generen en centros dependientes de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y
Empleo, para el cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, en las siguientes
especialidades:

Cuerpo de catedraticos de Musica y Artes Escénicas

5B1 — LENGUA INGLESA

5B7 — BATERIA DE JAZZ

5C0 — COMPOSICION DE JAZZ

5C1 - CONTRABAJO DE JAZZ

5D2 — INSTRUMENTOS DE VIENTO DE JAZZ, con los siguientes perfiles de instrumento:
- 5DA TROMPETA DE JAZZ
- 5DB TROMBON DE JAZZ
- 5DC SAXOFON DE JAZZ

5D6 — TECLADOS/PIANO JAZZ

5C6 — GUITARRA ELECTRICA

5D0 - BAJO ELECTRICO
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El procedimiento se realizara de acuerdo con las siguientes bases:
Primera. Requisitos de las personas integrantes de las bolsas

Para formar parte de las bolsas se precisa del cumplimiento de los requisitos generales y
especificos contemplados en la presente convocatoria.

1.1. Requisitos generales

a) Tener la nacionalidad espafiola o la de alguno de los demas Estados miembros de la Unién
Europea o nacional de algin Estado al que sea de aplicacién el Reglamento (UE) 492/2011
del Parlamento Europeo y del Consejo de 5 de abril de 2011, relativo a la libre circulacién de
los trabajadores y trabajadoras dentro de la Uniodn, y el Real Decreto 240/2007, de 16 de
febrero, sobre entrada, libre circulacién y residencia en Espana de ciudadanos y ciudadanas
de los estados miembros de la Union Europea y de otros Estados parte en el Acuerdo sobre
el Espacio Econémico Europeo, modificado por el Real decreto 1710/2011, de 18 de
noviembre.

También podra participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafoles 'y
de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién Europea o de los estados, en los
cuales, en virtud de tratados internacionales suscritos por la Unién Europea y ratificados por
el Estado espafiol, sea cual sea su nacionalidad siempre que los cényuges no estén
separados de derecho. Asimismo, con las mismas condiciones, podran participar sus
descendientes, menores de veintiun afos o mayores de dicha edad que vivan a cargo de sus
progenitores.

b) Las personas aspirantes que no posean nacionalidad espafiola y cuyo conocimiento del
castellano no se deduzca de su origen deberan acreditar un conocimiento adecuado de esta
lengua en los términos que se describen en el Anexo V.

c) Tener cumplidos los dieciséis afios y no haber alcanzado la edad establecida, con caracter
general, para la jubilacién.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del respectivo
cuerpo docente, no padeciendo enfermedad ni limitacién fisica o psiquica incompatible con
el desempeiio de las funciones correspondientes a los puestos de la especialidad.

e) No haber sido separado o separada mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las administraciones publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios
de las comunidades auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala del
funcionariado, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional
de otro estado, no hallarse en situacidén de inhabilitacion o equivalente ni haber sido
sometido o sometida a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su estado, en los
mismos términos, el acceso al empleo publico.

f) No ser personal funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del correspondiente
nombramiento, del mismo cuerpo.
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g) No haber sido condenado o condenada por sentencia firme por algin delito contra la
libertad e identidad sexual, de acuerdo con lo exigido en el articulo 13.5 de la Ley Organica
1/1996, de 15 de enero, de proteccion juridica del menor, de modificacién del Codigo Civil y
de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

1.2. Requisitos especificos

a) Superar la prueba de aptitud establecida para la especialidad docente correspondiente y
explicada en el Anexo lll.

Quedan exentas de la realizacién de la prueba de aptitud aquellas personas participantes
gue hubieran aprobado del mismo cuerpo y especialidad convocada todos los ejercicios
correspondientes a algun procedimiento selectivo convocados en virtud del derogado Real
Decreto 850/1993, del derogado Real Decreto 334/2004 o del Real Decreto 276/2007.

b) Estar en posesion de alguno de los perfiles de titulaciéon y formacién especificos que se
consideran para cada especialidad docente que se detallan en el Anexo Il, o bien cumplir los
requisitos para su obtencién en la fecha de finalizacién del plazo de presentacién de
solicitudes de participacion. La acreditacion de los requisitos se realizara aportando la
documentacion que al respecto se menciona en el Anexo IV.

En el caso de estudios de educacidon superior realizados en el extranjero, las personas
aspirantes a ocupar puestos en régimen de interinidad deberan estar en posesion del
certificado de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial o el
certificado de homologacién de su titulacién, emitido de conformidad con el Real Decreto
889/2022, de 18 de octubre o emitido de conformidad con el derogado Real Decreto
967/2014, de 21 de noviembre, o el certificado correspondiente obtenido mediante el
procedimiento equivalente regulado en normativas anteriores.

c) Estar en posesién, o bien cumplir los requisitos para su obtencién en la fecha de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes de participacién, de la formacién y
capacidad de tutela en las investigaciones propias de las ensefianzas artisticas superiores,
de acuerdo con lo establecido en la Resolucién de 2 de junio de 2021, de la directora general
de Universidades, de la Conselleria de Innovacion, Universidades, Ciencia y Sociedad Digital,
y de la directora general de Personal Docente, de la Conselleria de Educacion, Cultura y
Deporte, por la cual se establecen, con caracter temporal, las condiciones que tendra que
cumplir el personal funcionario interino docente que forma parte de las bolsas de trabajo
correspondientes a las especialidades de las ensefanzas artisticas superiores, para
acreditar la capacidad de tutela a la cual hace referencia el articulo 17 del Real Decreto
276/2007.

Con caracter general, se acreditara la formacion y capacidad de tutela en las investigaciones
propias de las ensefianzas artisticas superiores mediante el cumplimiento de alguna de las
siguientes condiciones:

- Estar en posesion del titulo de doctor o doctora.

- Estar en posesién del reconocimiento de suficiencia investigadora (Real Decreto
185/1985 de 23 de enero) o el certificado diploma acreditativo de estudios avanzados
(DEA; Real Decreto 778/1998 de 30 de abril).

- Estar en posesién de un titulo oficial de master en ensefianzas artisticas superiores o
de un titulo universitario oficial de master. Para esta acreditacion, en ningun caso se

3
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tendra en cuenta el titulo oficial de master requerido para el ingreso en cualquiera de
los cuerpos de funcionarios docentes (articulo 100 de la Ley Organica, 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre).

Segunda. Presentacion de solicitudes

2.1. Las personas que deseen participar en esta convocatoria deberan cumplimentar el
tramite telematico de solicitud, en el cual deberdn indicar los datos que figuran en el modelo
del Anexo |, que estara disponible en la sede electronica de la Generalitat Valenciana
(https://sede.gva.es) y en la pdagina web de la Conselleria de Educacién, Cultura,
Universidades y Empleo, en el apartado especifico de bolsas de personal docente interino
(http://www.ceice.gva.es/es/web/rrhh-educacion/bolsas).

Sera necesario identificarse por cualquiera de los sistemas de identificacién o firma
electrénica admitidos en la propia sede electrénica. La Conselleria podrd consultar por
medios telematicos los datos de identidad y de la titulacion alegada por la persona
solicitante.

2.2. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria en la pagina web de la Conselleria de
Educacion, Cultura, Universidades y Empleo en el apartado especifico de bolsas de personal
docente interino (http://www.ceice.gva.es/es/web/rrhh-educacion/bolsas).

No podra presentarse mas de una solicitud, salvo que se opte a mas de una bolsa. En este
caso, se deberan presentar tantas solicitudes como nimero de bolsas a las que se opte.
Si se presenta mas de una solicitud por bolsa, Unicamente sera valida la Ultima presentada.

2.3. La presentacion electrénica de la solicitud implicara los siguientes pasos:

a) Cumplimentacién e inscripcién en linea del modelo oficial de solicitud.

b) Autorizacién para la consulta de los datos de identidad, de los requisitos especificos
de titulacién y formacion, de capacidad de tutela e informacién de no haber sido
condenado o condenada por sentencia firme por algun delito contra la libertad e
indemnidad sexual y declaracion responsable del cumplimiento de estos y de la
veracidad de la documentacion adjunta.

c) Cumplimentacion de la pantalla de autobaremacién.

d) Presentacion de la documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos
generales y especificos segun el Anexo IV.

e) Presentacion de la documentacion acreditativa de los méritos alegados.

f) Registro electrénico de la solicitud.

La solicitud se considerara presentada y registrada ante la Administracion en el momento en
gue se haya completado todo el proceso telematico.

No seran admitidas y, consecuentemente, quedaran excluidas del proceso, aquellas personas
gue no hayan registrado la solicitud electrénicamente. Las personas aspirantes deberan
guardar el justificante de registro generado, en su caso, como confirmacién de la presentacion
telematica.
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Aquellas solicitudes cumplimentadas o registradas por otros medios diferentes a la via
telematica se consideraran no presentadas en plazo.

Cualquier dato omitido o consignado erréneamente por la persona interesada no podra ser
invocado por esta a efectos de futuras reclamaciones, ni se podran considerar lesionados sus
intereses y derechos por este motivo.

El personal participante se responsabilizara de la veracidad de los documentos que presenta.
La Administracion podra requerir a las personas interesadas en cualquier momento para que
justifiquen los méritos sobre los que se planteen dudas o reclamaciones.

2.4. Las personas aspirantes que se acojan a las situaciones que se detallan a continuacién
deberan aportar la documentacién justificativa de dicha situacion tal y como se detalla a
continuacion:

a) Las personas participantes que deseen ser tratadas durante el procedimiento de
acceso con la identidad que figura en su tarjeta de reconocimiento del derecho a la
identidad y a la expresion de género, de acuerdo con la Ley 8/2017, de 7 de abril, de
la Generalitat, integral del reconocimiento del derecho a la identidad y a la expresion
de género en la Comunitat Valenciana, deberan aportar, en el tramite telematico,
copia de la tarjeta expedida por los 6rganos competentes.

b) Las personas participantes victimas de actos de violencia de género que deseen ser
tratadas durante el proceso selectivo con una identidad ficticia para proteger su
intimidad, de acuerdo con el articulo 63 de la Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género, deberan aportar, en
el tramite telematico, alguno de los medios de prueba previstos en el articulo 9.1 o
9.2delalLey 7/2012,de 23 de noviembre, de la Generalitat, integral contra la violencia
sobre la mujer en el ambito de la Comunitat Valenciana.

c) Las personas participantes que posean un grado de diversidad funcional o
discapacidad deberan acreditar, en el tramite telematico adicional, que poseen un
grado de diversidad funcional o discapacidad igual o superior al 33 % aportando la
certificacion expedida por la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas o por los
6érganos competentes en el Estado o en otras comunidades auténomas. Si solicitan
adaptaciones de tiempo y medios para la prueba de aptitud, deberan aportar un
informe sobre la adaptacién necesaria expedido por los érganos competentes.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las
administraciones podran consultar o recabar los documentos que estén en su poder o que
hayan sido elaborados por otra administracion, salvo que la persona interesada formule
OPOSICION. Los documentos a los que debe tener acceso la Conselleria de Educacion,
Cultura, Universidades y Empelo para tramitar el presente procedimiento son los siguientes:
datos de identidad de la persona interesada, titulaciones, diversidad funcional y certificado
de no haber sido condenada por delitos sexuales.
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Tercera. Resolucion del procedimiento

3.1. Una vez concluido el plazo de presentacion de solicitudes, tras la comprobacion de los
requisitos generales y especificos de las personas participantes, la Direccién General de
Personal Docente publicara el listado provisional de las personas aspirantes admitidas y
excluidas en la pagina web de la Direccidon General de Personal Docente de la Conselleria de
Educacion, Cultura, Universidades y Empleo. Las personas aspirantes dispondran de 5 dias
habiles para presentar las alegaciones que consideren oportunas.

Las reclamaciones y correcciones de errores se presentaran por via telematica en la sede
electronica de la Generalitat Valenciana <https://sede.gva.es> o a través de la pagina web de
la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo
<http://www.ceice.gva.es/es/web/rrhh-educacion/bolsas>. En el caso de que la persona
interesada no subsane el defecto que haya motivado su exclusién en el plazo indicado, se le
tendra por desistida de su solicitud, de conformidad con lo que dispone el articulo 68 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Una vez revisadas todas las alegaciones, la Direccion General de Personal Docente de la
Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo publicara en su pagina web los
listados definitivos de las personas aspirantes admitidas y excluidas en la convocatoria.

3.2. Las comisiones de seleccién correspondientes a cada especialidad docente constituida
en este procedimiento, convocaran a las personas aspirantes admitidas para la realizacion
de la prueba de aptitud de la especialidad mediante un anuncio que sera publicado en la
pagina web de la Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y Empleo:
(https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/bolsas), donde se especificaran los criterios
de valoracion conforme constan detallados en el anexo lll.

Asi mismo, en el anuncio se indicara aquellas personas que reunen las condiciones de
exencion de realizacion de prueba de aptitud segun lo previsto en el apartado 1.2.a de esta
convocatoria.

3.3. Una vez finalizada y valorada por la comisién de seleccién la prueba de aptitud, se
publicara en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo
el listado de las personas participantes con la calificacién obtenida.

La prueba de aptitud tendrd caracter eliminatorio, el resultado de esta se expresard en
términos de APTO/NO APTO y serd necesario obtener la calificacién de APTO para superarla.

Para entrar a formar parte de la presente bolsa serd necesario superar la prueba de aptitud.

Al personal aspirante que haya superado la prueba de aptitud o que reuna las condiciones
para su exencion, se le baremaran los méritos alegados de acuerdo con lo que se establece
en el Anexo VI. Cualquier documentacion relativa a méritos aportada fuera de plazo no sera
tenida en cuenta en la baremacion.
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3.4. Finalizada la baremacion de méritos, la Direccion General de Personal Docente hara
publica la relacién provisional de personas admitidas en el procedimiento de constitucion de
bolsas extraordinarias, con indicaciéon de su baremacion provisional. Esta publicacién se
efectuara en la pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo
<http://www.ceice.gva.es>.

En dicha lista deberan constar los apellidos, el nombre, los digitos que en el formato del DNI
ocupen las posiciones cuarta, quinta, sexta y séptima o, en su caso, documento acreditativo
de la identidad de las personas extranjeras residentes en territorio espafol de acuerdo con
la disposicién adicional 7.2 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de
datos personales y garantia de los derechos digitales.

3.5. Las personas que tengan que subsanar o aclarar algan mérito dispondran de un plazo
de 5 dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas
provisionales, para poder realizar las alegaciones que estimen oportunas y, en su caso,
justificar lo que consideren pertinente. No podra invocarse mérito alguno que no haya sido
alegado en la solicitud de inscripcion.

Las reclamaciones y correcciones de errores se presentaran por via telematica en la sede
electronica de la Generalitat Valenciana <https://sede.gva.es> mediante el tramite
especifico correspondiente, o a través del tramite disponible en la pagina web de la
Conselleria de Educacidn, Cultura, Universidades y Empleo, en el apartado correspondiente
a este procedimiento <http://www.ceice.gva.es/es/web/rrhh-educacion/bolsas>. En el caso
de que la persona interesada no subsane el defecto que haya motivado su exclusion en el
plazo indicado, se le tendrd por desistida de su solicitud, de conformidad con lo que dispone
el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

3.6. Transcurrido el plazo de reclamaciones a la baremacion provisional, y una vez
examinadas las alegaciones presentadas, la Direccidon General de Personal Docente
publicard la relacion definitiva de personas admitidas y excluidas en el procedimiento de
constitucién de bolsas extraordinarias, declarandose desestimadas las alegaciones no
recogidas en la misma. Este listado se publicara en la pagina web de la Conselleria de
Educacion, Cultura, Universidades y Empleo <http://www.ceice.gva.es>; de esta forma se
entenderd efectuado el tramite de notificacién de la resolucién de las alegaciones.

La resolucién por la cual se publique la relacién definitiva establecerd, en su caso, los
trdmites a realizar para confirmar la activacion en la bolsa de trabajo.

3.7. En el supuesto de que se detecten errores, tanto en los requisitos exigidos como en la
baremacion de los méritos, estos podran ser corregidos de oficio por la Administracion en
cualquier momento del procedimiento.
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Cuarta. Comisiones de seleccién y especificaciones de las pruebas de aptitud

4.1. Para la presente convocatoria, las especificaciones relativas a la comision de seleccién
que realizara las pruebas, asi como las fechas y sedes de realizacion, se publicara en la
pagina web de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, en el apartado
correspondiente al procedimiento (https://ceice.gva.es/va/web/rrhh-educacion/bolsas) con
caracter previo a la realizacion de estas.

A las comisiones de seleccion, encargadas de la resolucion del procedimiento, les
corresponden las siguientes funciones:
- Elaborar la prueba de aptitud de la especialidad docente correspondiente, de
acuerdo con las especificaciones referidas en el Anexo lll.
- Establecer los criterios de evaluacion y ponderacion, en caso necesario, de las
diferentes partes de la prueba de aptitud.
- Evaluar la prueba de aptitud realizada por las personas aspirantes.
- Baremar los méritos alegados por las personas aspirantes declarados aptos en
la prueba de aptitud.
- Aprobar la lista provisional y la definitiva de las personas aspirantes.

4.2. Las personas componentes de la comisién de seleccion deberan abstenerse de
intervenir, cuando concurran en ellas circunstancias de las previstas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen realizado
tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas para el mismo cuerpo y
especialidad en los cinco afos anteriores a la publicacién de esta convocatoria, notificandolo
con la debida justificacién documental.

4.3. Asi mismo, las personas aspirantes podran recusar a las personas componentes de la
comisioén de seleccién cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias a las que se
refiere el parrafo anterior y en los términos establecidos en el articulo 24 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4.4, Las especificaciones de las pruebas de aptitud se detallan en el Anexo lll de esta
convocatoria

Quinta. Nuevos procedimientos de incorporacion iniciados una vez resuelta la convocatoria
actual

Una vez resuelta la convocatoria actual, y de acuerdo con las necesidades de la planificacion
educativa, la Direccion General de Personal Docente podra iniciar mediante resolucion una
nueva etapa de bolsa extraordinaria de trabajo, en aquellas especialidades en las que se estime
necesario, de acuerdo con las bases establecidas en la presente resolucion.

Estos nuevos procedimientos se resolveran del mismo modo que el anterior, y las personas
admitidas en las relaciones definitivas de etapas sucesivas serdn incorporadas en las listas de
aspirantes en régimen de interinidad, en un nuevo bloque ordenado a continuacion al del
procedimiento de bolsa extraordinaria de trabajo anterior.
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Sexta. Autorizacion para el tratamiento de datos de caracter personal.

El desarrollo del procedimiento convocado mediante la presente resolucién comporta el
tratamiento de datos de cardcter personal de las personas solicitantes o de sus
representantes, en el marco del que se dispone en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la protecciéon de las
personas fisicas en cuanto al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de
estos datos (RGPD), y en la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales, tratamiento que se realiza en los siguientes
términos:

a) Responsable del tratamiento: Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y Empleo.

b) Categoria y origen de los datos a tratar: datos personales identificativos, de contacto,
académicos y profesionales y de cualquier otra naturaleza que sean recogidos tanto a
través de formularios y de la documentacién que se acompafie, como mediante consulta
a Plataformas Autondémicas de Interoperabilidad (de ahora en adelante, PAIl) o a otras
administraciones publicas.

c) Finalidades del tratamiento y base juridica: con base juridica en el cumplimiento de una
mision realizada en interés publico, el ejercicio de poderes publicos y en el cumplimiento
de las obligaciones legales (articulos 6.1.e i 6.1.c del RGPD) y segun lo previsto en esta
convocatoria y la normativa de aplicacidn, incluida la que regula el tramite electrénico,
los datos personales se trataran para tramitar y resolver el procedimiento de la presente
convocatoria y los procedimientos asociados de personal docente.

Sin embargo, se podrd proceder, de oficio o a instancia de la persona interesada, a
anonimizar los datos de aquellas personas que se encuentran en una situacion de
protecciéon especial que pueda verse agravada con la publicacién de sus datos
personales, en particular cuando se trate de victimas de violencia de género u otras
formas de violencia contra la mujer.

d) Destinatarios de los datos: no esta prevista la cesién de datos a terceros.

e) Todos los datos solicitados a través del formulario de solicitud, asi como Ia
documentacion vinculada, son necesarios para poder tramitar la solicitud de
participacion. La falta de comunicacion de estos datos a la Conselleria de Educacion,
Cultura, Universidades y Empleo comportara las consecuencias previstas por el
ordenamiento juridico.

f) Plazo de conservacién de datos: los datos personales se conservaran durante el tiempo
necesario para cumplir con la finalidad para la cual se recaudan y por los plazos
establecidos en las normas vigentes para cumplir las obligaciones y responsabilidades
legales, siendo suprimidos de acuerdo con lo previsto en la normativa de archivos y
documentacion.
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g) Derechos: la persona interesada puede ejercitar los siguientes derechos frente a la
Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo en relacién con sus datos
personales de acceso, rectificacion, supresion, limitacién, oposicién, portabilidad y derecho
a no ser objeto de decisiones basadas Unicamente en el tratamiento automatizado de datos
a través del tramite electronico segun se indica en la guia del procedimiento establecido al
efecto que puede consultar en este enlace a través de la sede de la Generalitat Valenciana:
(https://www.gva.es/va/inicio/procedimientos?id_proc=19970).

El ejercicio de los derechos es personalisimo y requerira la identificacion inequivoca de la
persona interesada, que podra realizarse mediante instrumentos electronicos equivalentes;
asi como el documento o instrumento electrénico acreditativo de tal representacién, si fuera
el caso.

h) Derecho a reclamar: la persona interesada puede presentar una reclamacién ante la
Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos, a través de la sede electrénica accesible en la
direccion electronica <https://www.aepd.es>, si considera no atendidos sus derechos o
vulnerado el tratamiento de sus datos personales. Previamente puede contactar con la
persona delegada de Proteccion de Datos de la Generalitat a través de dpd@gva.es o
dirigiéndose a Paseo Alameda, 16 - 46010 Valencia.

Séptima. Recursos

De conformidad con lo que establecen los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los
articulos 10, 14 y 46 de la Ley reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa, contra
esta resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse potestativamente
recurso de reposicion ante la persona titular de la Conselleria de Educacion, Cultura,
Universidades y Empleo en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacién, o bien, cabrad plantear directamente recurso contencioso-administrativo ante el
Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat Valenciana en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente de su publicacion.

El director general de Personal Docente

06/ 11/ 2024
Carrec: D

s %ﬁ?ﬂé@é{’ﬁ%lm'

Conselleria d’Educacio, Cultura,
ts i Ocupa

Firmat per %nm sco Pablo Ortega G I, el
r

Univ
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ANEXO |

DATOS REQUERIDOS EN EL TRAMITE TELEMATICO DE SOLICITUD

% GENERALITAT
Q VALENCIANA DATOS DEL DECLARANTE Y DE LA SOLICITUD

Conselleria de Educacién, Cultura,
Universidades y Empleo

A|DATOS DEL DECLARANTE

DNI/NIE PARA EXTRANJEROS, INCLUYA TA!\/IBIEN EL NUMERO DE SOPORTE (LETRAEO
SEGUIDA DE 8 CARACTERES NUMERICOS)

NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

C.-PL.-AV NOMBRE DE LA VIA PUBLICA

NUMERO LETRA ESC. PISO PTA.

C.P. PROVINCIA MUNICIPIO

TELEFONO CORREO ELECTRONICO FECHA DE NACIMIENTO | SEXO

NACIONALIDAD

B| DATOS DE LA SOLICITUD

CONVOCATORIA CUERPO

ESPECIALIDAD CODIGO

11
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£ GENERALITAT
% VALENCIANA CONDICIONES PARTICULARES
\W

Conselleria de Educacidn, Cultura,
Universidades y Empleo

C CONDICIONES PARTICULARES DE LA PERSONA SOLICITANTE
C.1) DATOS ACADEMICOS
FILTRO DE BUSQUEDA TITULACION ALEGADA PARA PARTICIPAR

(1) Seleccione la titulacién alegada del listado. Para reducir el listado de opciones, escriba el codigo
Nombre en el FILTRO DE BUSQUEDA y pulse sobre la lista. Si la titulacion es una homologacion,
seleccione HOMOLOGACION y describa la titulacion en el campo TITULACION.

TITULACION

ACREDITACION DE LA FORMACION Y CAPACIDAD DE TUTELA EN LAS INVESTIGACIONES PROPIAS DE LAS
ENSENANZAS ARTISTICAS

C.2) DATOS DE IDIOMAS
ACREDITACION DEL CONOCIMIENTO DEL CASTELLANO (SOLO PARA EXTRANJEROS)

ACREDITACION DEL CONOCIMIENTO DEL VALENCIANO

% GENERALITAT
Q VALENCIANA DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

Conselleria de Educacién, Cultura,
Universidades y Empleo

E DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, las administraciones podran consultar o
recabar los documentos que estén en su poder o que hayan sido elaborados por otra
administracion, excepto que el interesado formule OPOSICION. Los documentos a los que debe
tener acceso la Conselleria para tramitar el presente procedimiento son los siguientes: datos de
identidad de la persona interesada, titulaciones, diversidad funcional y certificado de no haber sido
condenado por delitos sexuales.

AVISO: En caso de OPOSICION, la persona interesada debera indicar expresamente qué
documentacion no desea que sean obtenidos por la Conselleria, y los motivos de tal oposicion,
qguedando obligada asimismo a aportar los documentos acreditativos correspondientes.

o Me opongo a que la Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y Empleo solicite por
medios telematicos mis datos sobre la certificacion de diversidad funcional. (S| PROCEDE)

12
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o Me opongo a que la Conselleria de Educacion, Cultura Universidades y Empleo consulte por
medios telematicos mis datos de identidad (DNI/ NIE)

o Me opongo a que la Conselleria de Educacion, Cultura Universidades y Empleo consulte por
medios telematicos mis datos de los titulos universitarios y no universitarios alegados

o Me opongo a que la Conselleria de Educacién, Cultura Universidades y Empleo solicite por medios
telematicos mi certificacion de no haber sido condenado o condenada por sentencia firme por
algun delito contra la libertad e indemnidad sexual.

MOTIVO DE OPOSICION: | |

DECLARACIONES

o DECLARO requerir medidas destinadas a evitar mi localizacién o preservar mi identidad. De
acuerdo con el articulo 63 de la Ley organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién
Integral contra la Violencia de Género, deberé aportar, en el tramite telematico, alguno de los medios
de prueba previstos en el articulo 9.1 0 9.2 de la Ley 7/2012, de 23 de diciembre, de la Generalitat,
integral contra la violencia sobre la mujer en el ambito de la Comunitat Valenciana.

o DECLARO que soy una persona participante que desea ser tratada durante el procedimiento de
bolsa extraordinaria con la identidad que figura en mi tarjeta de reconocimiento del derecho a la
identidad y a la expresion de género, de acuerdo con la Ley 8/2017, de 7 de abril, de la Generalitat,
integral del reconocimiento del derecho a la identidad y a la expresion de género en la Comunitat
Valenciana, deberé aportar, en el tramite telemdtico, copia de la tarjeta expedida por los érganos
competentes.

o DECLARO que poseo un grado de diversidad funcional reconocida que necesita adaptaciones de
tiempo o medios para la realizacion de la prueba practica.

Solicito mi admisién al procedimiento a que se refiere la presente instancia y DECLARO que son
ciertos los datos consignados en ella y que reuno todas las condiciones exigidas, tanto para el
ingreso en la Funcion Publica como las especialmente sefialadas en la convocatoria, y asi mismo
me responsabilizo de la veracidad de la documentacién adjunta. En todo caso, me comprometo a
probar documentalmente todos los datos y la documentacion adjunta si la administracion
convocante lo requiere.

Informacion basica sobre el tratamiento de datos: La Conselleria de Educacién, Cultura
Universidades y Empleo es responsable del tratamiento de los datos personales que se recogen en
este formulario y, en su caso, adjuntos al cual acompanan, y los tratara con la finalidad de gestionar
la cobertura de personal en puestos de trabajo vacantes y sustituciones con caracter temporal. Las
personas interesadas pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacién, oposicion, supresion,
limitacion del tratamiento y no ser objeto de una decisién basada unicamente en el tratamiento
automatizado, segun se indica en la pagina siguiente: http://www.gva.es/va/proc19970. Para mayor
informacién, consulte el registro de actividad de tratamiento denominado “Bolsas de trabajo” en la
siguiente pagina web: <www.ceice.gva.es/registre-de-tractament-de-dades>.

Las personas que se encuentren en alguna de las situaciones que se detallan a continuacion,
deberan cumplimentar un formulario telematico adicional para aportar la correspondiente
documentacion justificativa:

+ Declarantes victimas de actos de violencia de género que deseen ser tratadas durante el
procedimiento de bolsas extraordinarias con una identidad ficticia para proteger su intimidad, de
acuerdo al articulo 63 de la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién
Integral contra la Violencia de Género, deberan aportar alguno de los medios de prueba previstos
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en el articulo 9.1 0 9.2 de la Ley 7/2012, de 23 de diciembre, de la Generalitat, integral contra la
violencia sobre la mujer en el &mbito de la Comunitat Valenciana;

+ Declarantes que deseen ser tratados durante el procedimiento de bolsas extraordinarias con la
identidad que figura en su tarjeta de reconocimiento del derecho a la identidad y a la expresién de
género, de acuerdo con la Ley 8/2017, de 7 de abril de la Generalitat, deberan aportar la tarjeta
expedida por los 6rganos competentes;

+ Declarantes con diversidad funcional que necesiten adaptaciones de tiempo o medios para la
realizacion de la prueba practica, deberan aportar la certificacion expedida por los érganos
competentes.

14
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REQUISITOS ESPECIFICOS DE TITULACION EXIGIDOS PARA LA ADMISION EN LA

CONVOCATORIA
5B1 — LENGUA INGLESA
TITULACIONES DE GRADUADO/GRADUADA DE/EN (GRADO) CAF;’.“UC.:ECK DE
1. INGLES Si
2. ESTUDIOS INGLESES Si
3. ESTUDIOS DE INGLES Y CATALAN Si
4. ESTUDIOS DE INGLES Y DE CLASICAS Si
5. ESTUDIOS DE INGLES Y ESPANYOL Si
6. ESTUDIOS DE INGLES Y FRANCES Si
7. LENGUASY LITERATURA MODERNAS: INGLES Si
8. TRADUCCION E INTERPRETACION, LENGUA B: INGLES Si
9. TRADUCCION Y MEDIACION INTERLINGUISTICA: INGLES Si
TITULACIONES DE LICENCIADO/LICENCIADA DE/EN (LICENCIATURA) CAF;'.“UC.I'.'EfE DE
10. FILOLOGIA INGLESA si
11. FILOLOGIA ANGLOGERMANICA Si
12. FILOLOGIA ANGLOGERMANICA (ESPECIALIDAD INGLES) Si
13. FILOLOGIA MODERNA - INGLES (ESPECIALIDAD PRINCIPAL: INGLES) si
14. FILOSOFIA Y LETRAS (FILOLOGIA/FILOLOGIA ANGLOGERMANICA ESPECIALIDAD Sf
INGLES)
15. FILOSOFIAY LETRAS (FILOLOGIA MODERNA O INGLESA) Si
16. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES) Si
17. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES Y ALEMAN) Si
18. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES, ALEMAN, JAPONES) si
19. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES, ARABE) Si
20. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES, FRANCES) Si
21. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES, FRANCES, ITALIANO) si
22. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES, ITALIANO) si
23. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES, JAPONES) si
24. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES, PORTUGUES) si
25. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES, RUSO) Si
26. TRADUCCION E INTERPRETACION (INGLES, CHINO) Si
PERFILES SINGULARES DE TITULACION CON REQUISITOS ESPECIFICOS
REQUISITO DE TITULACION BASE CAPACIDAD DE
TUTELA
27. LICENCIATURA O GRADO EN/DE FILOLOGIA, TRADUCCION, LENGUAS MODERNAS, U ]
OTRAS TITULACIONES DE LICENCIATURA O GRADO DEL AMBITO DE LA FILOLOGIA, Si
LA LENGUA O LA TRADUCCION
REQUISITO COMPLEMENTARIO PARA ACREDITAR LA ESPECIALIDAD
a) EL NIVEL C2 DE INGLES DE LA ESCUELA OFICIAL DE IDIOMAS, UNIVERSIDADES O ENTIDADES
RECONOCIDAS ) ] )
b)  SERNATURAL DE UN PAIS DONDE EL INGLES SEA LA LENGUA OFICIAL Y CURRICULAR DE LA ENSENANZA
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ADEMAS DEL REQUISITO DE TITULACION UNIVERSITARIA, HAY QUE CUMPLIR REQUISITOS
COMPLEMENTARIOS PARA ACREDITAR LA ESPECIALIDAD 5B1 — LENGUA INGLESA

a) FORMACION DE 60 CREDITOS ECTS EN EL AMBITO DE LA ESPECIALIDAD,
DIFERENTES A LA TITULACION ALEGADA

b) FORMACION DE COMPUTO EQUIVALENTE A 60 CREDITOS ECTS DE

TITULACIONES DE PLANES ANTERIORES, DIFERENTES A LA TITULACION
ALEGADA

c) EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS 150 DIAS EN EL AMBITO DE LA
MUSICA Y LAS ARTES ESCENICAS

AL MENOS 1
REQUISITO
ESPECIFICO

16
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5B7 - BATERIA DE JAZZ

CAPACIDAD DE
TITULACIONES TUTELA
1. GRADO EN INTERPRETACION MUSICAL-MUSICA MODERNA (BATERIA) Si
2. TITULO SUPERIOR DE MUSICA, ESPECIALIDAD JAZZ (BATERIA) (Real Decreto S
617/1995)
3. TI’TULO,SUPERIOR DE MUSICA, ESPECIALIDAD INTERPRETACION, ITINERARIO JAZZ S
(BATERIA) (Real Decreto 631/2010)

ADEMAS, HAY QUE CUMPLIR REQUISITOS COMPLEMENTARIOS PARA ACREDITAR LA ESPECIALIDAD

a) FORMACION DE 60 CREDITOS ECTS EN EL AMBITO DE LA ESPECIALIDAD, DIFERENTES A
LA TITULACION ALEGADA

b) FORMACION DE COMPUTO EQUIVALENTE A 60 CREDITOS ECTS DE TITULACIONES DE AFIQ_E'\Q/ISI\IS(IJ'I'SO1
PLANES ANTERIORES, DIFERENTES A LA TITULACION ALEGADA ESPECIFICO

c) EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS 150 DIAS EN EL AMBITO DE LA
ESPECIALIDAD
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5C0 - COMPOSICION DE JAZZ

TITULACIONES

CAPACIDAD DE

TUTELA
1. GRADO EN ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES DE MUSICA EN LA sf
ESPECIALIDAD DE COMPOSICION

2. GRADO EN COMPOSICION MUSICAL Si

3. TIiTULO SUPERIOR DE MUSICA, ESPECIALIDAD COMPOSICION of

(Real Decreto 617/1995)

4.TiTULO SUPERIOR DE MUSICA, ESPECIALIDAD COMPOSICION of
(Real Decreto 631/2010)

5.GRADO EN INTERPRETACION MUSICAL-MUSICA MODERNA Si
6.TITULO SUPERIOR DE MUSICA, ESPECIALIDAD JAZZ of
(Real Decreto 617/1995)

7.TITULO SUPERIOR DE MUSICA, ESPECIALIDAD INTERPRETACION, of

ITINERARIO JAZZ (Real Decreto 631/2010)

ADEMAS, HAY QUE CUMPLIR REQUISITOS COMPLEMENTARIOS PARA ACREDITAR LA

ESPECIALIDAD

a) FORMACION DE 60 CREDITOS ECTS EN EL AMBITO DE LA
ESPECIALIDAD, DIFERENTES A LA TITULACION ALEGADA

b) FORMACION DE COMPUTO EQUIVALENTE A 60 CREDITOS ECTS DE
TITULACIONES DE PLANES ANTERIORES, DIFERENTES A LA
TITULACION ALEGADA

c) EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS 150 DIAS EN EL AMBITO
DE LA ESPECIALIDAD

AL MENOS 1
REQUISITO
ESPECIFICO

CSV:TF95YBZ7:FXGHX9Q:R2DPZ496
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5C1 - CONTRABAJO DE JAZZ

TITULACIONES

CAPACIDAD DE

TUTELA
1. GRADO EN INTERPRETACION MUSICAL-MUSICA MODERNA (CONTRABAJO) Si
2. TITULO SUPERIOR DE MUSICA ESPECIALIDAD JAZZ (CONTRABAJO) Si
(Real Decreto 617/1995)
3. TITULO SUPERIOR DE MUSICA DE LA ESPECIALIDAD INTERPRETACION, Si
ITINERARIO JAZZ (CONTRABAJO) (Real Decreto 631/2010)
ADEMAS, HAY QUE CUMPLIR REQUISITOS COMPLEMENTARIOS PARA ACREDITAR LA ESPECIALIDAD
a) FORMACION DE 60 CREDITOS ECTS EN EL AMBITO DE LA ESPECIALIDAD,
DIFERENTES A LA TITULACION ALEGADA
b)  FORMACION DE COMPUTO EQUIVALENTE A 60 CREDITOS ECTSDE AL MENOS 1
TITULACIONES DE PLANES ANTERIORES, DIFERENTES A LA TITULACION REQUISITO
ALEGADA ESPECIFICO

c)

EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS 150 DIAS EN EL AMBITO DE LA
ESPECIALIDAD
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5D2 - INSTRUMENTOS DE VIENTO DE JAZZ

CAPACIDAD DE
TITULACIONES TUTELA
1.  GRADO EN INTERPRETACION MUSICAL - MUSICA MODERNA* Si
TITULO SUPERIOR DE MUSICA, ESPECIALIDAD JAZZ* (Real Decreto 617/1995) Si
TITULO SUPERIOR DE MUSICA ESPECIALIDAD INTERPRETACION, ITINERARIO S
JAZZ* (Real Decreto 631/2010)

ADEMAS, HAY QUE CUMPLIR REQUISITOS COMPLEMENTARIOS PARA ACREDITAR LA
ESPECIALIDAD

a) FORMACION DE 60 CREDITOS ECTS EN EL AMBITO DE LA ESPECIALIDAD,
DIFERENTES A LA TITULACION ALEGADA

b) FORMACION DE COMPUTO EQUIVALENTE A 60 CREDITOS ECTS DE AL MENOS 1
TITULACIONES DE PLANES ANTERIORES, DIFERENTES A LA TITULACION REQUISITO
ALEGADA ESPECIFICO

c) EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS 150 DIAS EN EL AMBITO DE LA
ESPECIALIDAD

*NOTA INFORMATIVA: para cada convocatoria se establecera el instrumento
correspondiente en el lugar a ocupar. Para acreditar la competencia en la especialidad a la
cual se opta, se tiene que aportar una certificacién académica en la cual conste que el
aspirante ha cursado la especialidad exigida.
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5D6 - TECLADOS/PIANO JAZZ

TITULACIONES CAPACIDAD DE TUTELA

1. GRADO EN INTERPRETACION MUSICAL - MUSICA MODERNA (PIANO) Si

2. TITULO SUPERIOR DE MUSICA ESPECIALIDAD JAZZ (PIANO) (Real Decreto

617/1995) Sl

3. TITULO SUPERIOR DE MUSICA DE LA ESPECIALIDAD INTERPRETACION,

ITINERARIO JAZZ (PIANO) (Real Decreto 631/2010) S|

ADEMAS, HAY QUE CUMPLIR REQUISITOS COMPLEMENTARIOS PARA ACREDITAR LA ESPECIALIDAD

a) FORMACION DE 60 CREDITOS ECTS EN EL AMBITO DE LA ESPECIALIDAD,
DIFERENTES A LA TITULACION ALEGADA

b)  FORMACION DE COMPUTO EQUIVALENTE A 60 CREDITOS ECTS DE AL MENOS 1
TITULACIONES DE PLANES ANTERIORES, DIFERENTES A LA TITULACION REQUISITO
ALEGADA ESPECIFICO

c)  EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS 150 DIAS EN EL AMBITO DE LA
ESPECIALIDAD

21

CSV:TF95YBZ7:FXGMX9Q:R2DPZ496  URL de validaci6:https:.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=TF95Y BZ7:FX GJ4X 9Q:R2DPZ496




R

5C6 — GUITARRA ELECTRICA

CAPACIDAD DE
TITULACIONES TUTELA
1. TITULO DE GRADO EN ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES DE
MUSICA, ESPECIALIDAD INTERPRETACION - GUITARRA ELECTRICA gf
(art. 43 Ley Organica 3/2020, que modifica la Ley Orgdnica 2/2006, de
Educacion)
2.  TITULO DE GRADO EN ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES DE
MUSICA, ESPECIALIDAD PEDAGOGIA - GUITARRA ELECTRICA (art. 43 si
Ley Organica 3/2020, que modifica la Ley Organica 2/2006, de
Educacién)
3. GRADOEN INT!ERPRETACION MUSICAL - MUSICA MODERNA S
(GUITARRA ELECTRICA)
4. TI'TIULO SUPERIOR DE MUSICA ESPECIALIDAD JAZZ (GUITARRA si
ELECTRICA) (Real Decreto 617/1995)
5. TITULO SUPERIOR DE MUSICA DE LA ESPECIALIDAD
INTERPRETACION, ITINERARIO JAZZ (GUITARRA ELECTRICA) (Real Si
Decreto 631/2010)

ADEMAS, HAY QUE CUMPLIR REQUISITOS COMPLEMENTARIOS PARA ACREDITAR LA
ESPECIALIDAD

a) FORMACION DE 60 CREDITOS ECTS EN EL AMBITO DE LA
ESPECIALIDAD, DIFERENTES A LA TITULACION ALEGADA

b) FORMACION DE COMPUTO EQUIVALENTE A 60 CREDITOS ECTS DE AL MENOS 1
TITULACIONES DE PLANES ANTERIORES, DIFERENTES A LA REQUISITO
TITULACION ALEGADA ESPECIFICO

c) EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS 150 DIAS EN EL AMBITO DE
LA ESPECIALIDAD

22

CSV:TF95YBZ7:FXGMX9Q:R2DPZ496  URL de validaci6:https:.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=TF95Y BZ7:FX GJ4X 9Q:R2DPZ496



R

5D0 - BAJO ELECTRICO

CAPACIDAD DE
TITULACIONES TUTELA
1. TITULO DE GRADO EN ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES
DE MUSICA, ESPECIALIDAD INTERPRETACION - BAJO

ELECTRICO (art. 43 Ley Orgéanica 3/2020, que modifica la Ley St

Organica 2/2006, de Educacién)

2. TITULO DE GRADO EN ENSENANZAS ARTISTICAS SUPERIORES
DE MUSICA, ESPECIALIDAD PEDAGOGIA - BAJO ELECTRICO (art.

43 Ley Organica 3/2020, que modifica la Ley Organica 2/2006, de S|
Educacion)

3. GRADO EN INTERPRETACION MUSICAL - MUSICA MODERNA si
(BAJO ELECTRICO)

4, TI'T,ULO SUPERIOR DE MUSICA ESPECIALIDAD JAZZ (BAJO Si
ELECTRICO) (Real Decreto 617/1995)

5. TITULO SUPERIOR DE MUSICA DE LA ESPECIALIDAD
INTERPRETACION, ITINERARIO JAZZ (BAJO ELECTRICO) (Real Si

Decreto 631/2010)

ADEMAS, HAY QUE CUMPLIR REQUISITOS COMPLEMENTARIOS PARA ACREDITAR LA
ESPECIALIDAD

a) FORMACION DE 60 CREDITOS ECTS EN EL AMBITO DE LA
ESPECIALIDAD, DIFERENTES A LA TITULACION ALEGADA

b) FORMACION DE COMPUTO EQUIVALENTE A 60 CREDITOS ECTS AL MENOS 1
DE TITULACIONES DE PLANES ANTERIORES, DIFERENTES A LA REQUISITO
TITULACION ALEGADA ESPECIFICO

c) EXPERIENCIA PROFESIONAL DE AL MENOS 150 DIAS EN EL
AMBITO DE LA ESPECIALIDAD
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ANEXO IlI
ESPECIFICACIONES DE LA PRUEBA DE APTITUD
1. Especialidad LENGUA INGLESA

Para entrar a formar parte de la presente bolsa serd necesario superar una prueba
previa de aptitud que elaborard y evaluard la comisién de seleccién. Dicha prueba se
calificard de 0 a 10, siendo necesaria una puntuacién minima de 5 para superarla.

La prueba de aptitud se realizara de acuerdo con las especificaciones que a
continuacion se detallan:

a) Realizacién de un ejercicio practico tipo test con cuatro opciones de respuesta
propuesto por la comisién de seleccion en relacion con el conocimiento de la
lengua inglesa aplicado a la musica y artes escénicas, de una duraciéon maxima de
una hora. Esta parte de la prueba se calificara de 0 a 10, siendo necesaria una
puntuacién minima de 5 puntos para pasar a la siguiente fase.

b) Presentacion por escrito y defensa de una guia docente de una asignatura de la
especialidad por la cual se participa y aplicacion de esta mediante la imparticion
de una clase de ensefanza superior relacionada con la especialidad a la cual se
opta, de una duraciéon maxima de 30 minutos. Esta prueba la realizaran las
personas aspirantes con calificacién de apto en el apartado Ay se calificara de 0
a 10, siendo necesaria una puntuacién minima de 5 puntos para superarla.

La guia docente presentada tendra las siguientes caracteristicas:
-El tipo de letra serd Times New Roman, a 12 puntos, con interlineado 1,5 y una
extension maxima de 30 pdaginas, con formato DIN A-4, incluyendo tanto la portada
como cualquier otro elemento que forme parte del documento.
-El tiempo maximo de duracién para la defensa de la guia docente serd de 10
minutos.
-La imparticion de la clase debera realizarse en el idioma de la especialidad
convocada.
-El tiempo maximo de duracién para la imparticién de la clase sera de 20 minutos.

La calificacion final de la totalidad de la prueba de las personas aspirantes que hayan
superado todas sus partes sera la media aritmética de todas ellas.

Quedan exentas de la prueba de aptitud aquellas personas participantes que hubieran
aprobado en la misma especialidad todos los ejercicios del procedimiento selectivo de
ingreso a la funcién publica docente correspondiente de la convocatoria
inmediatamente anterior.

De la misma manera, quedaran exentas aquellas personas participantes que hayan
superado una prueba de aptitud de la misma especialidad en una bolsa extraordinaria
convocada en el ambito de la Comunidad Valenciana.

24

CSV:TF95YBZ7:FXGMX9Q:R2DPZ496  URL de validaci6:https:.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=TF95Y BZ7:FX GJ4X 9Q:R2DPZ496

R



R

2. Especialidades INSTRUMENTALES

Bateria de jazz — Contrabajo de jazz — Instrumentos de viento de jazz Trombon -
Instrumentos de viento de jazz Trompeta — Instrumentos de viento de jazz Saxofén —
Teclados/Piano jazz — Guitarra eléctrica — Bajo eléctrico

Especificaciones de la prueba de aptitud

Para entrar a formar parte de la presenta bolsa serd necesario superar una prueba
previa de aptitud, que elaborara la comisién de seleccién. Esta prueba se calificara de
0 a 10 puntos, siendo necesaria una puntuacion minima de 5 para superarla.

La prueba de aptitud de realizard de acuerdo con las especificaciones que a
continuacion se detallan:

a) Interpretacién de un programa libre a escoger por la persona participante de una
duracién maxima de 15 minutos. Esta prueba se evaluara de 0 a 10 puntos, debiendo
obtener al menos 5 puntos para pasar a la siguiente fase.

b) Imparticion de una clase de ensefianza superior sobre un ejercicio propuesto por la
comisién de seleccién. Esta parte de la prueba la realizaran las personas aspirantes
que hayan superado el apartado 1.a) y se evaluara de 0 a 10 puntos, siendo necesaria
una puntuaciéon minima de 5 para superarla.

Las personas participantes que hayan superado las partes a) y b) de la prueba pasaran
a la fase de valoracion de méritos.

La calificacién final de la totalidad de la prueba, de las personas participantes que
hayan superado todas sus partes, serd la media aritmética de todas ellas.

La ponderacidén de la puntuacion global del procedimiento sera del 60% para la
calificacion final de la prueba de aptitud, de las personas participantes que hayan
superado todas sus partes, y del 40% para el baremo de méritos.

Cualquier tipo de material necesario para la ejecucion de las pruebas debera ser
aportado por la persona participante. La comision podra plantear cuestiones
relacionadas con los ejercicios en cualquiera de las partes realizadas.

Quedan exentas de la prueba de aptitud aquellas personas participantes que hubieran
aprobado en la misma especialidad todos los ejercicios del procedimiento selectivo de
ingreso a la funcion publica docente correspondiente de la convocatoria
inmediatamente anterior. De la misma manera quedardn exentas aquellas personas
participantes que hayan superado alguna prueba de aptitud de similares
caracteristicas de la misma especialidad realizadas en convocatorias para una bolsa
extraordinaria, del &mbito de la Comunitat Valenciana.
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3.Especialidad COMPOSICION DE JAZZ
Especificaciones de la prueba de aptitud

Para entrar a formar parte de la presenta bolsa sera necesario superar una prueba previa
de aptitud, que elaborard la comisién de seleccion. Esta prueba se calificard de 0 a 10
puntos, siendo necesaria una puntuacion minima de 5 para superarla.

La prueba de aptitud de realizard de acuerdo con las especificaciones que a
continuacion se detallan:

a) Imparticion de una clase de ensefianza superior sobre un ejercicio propuesto por la
comision de seleccion. Esta parte de la prueba se evaluard de 0 a 10 puntos, debiendo
obtener al menos 5 puntos para pasar la siguiente.

b) Prueba escrita de composicién de jazz sobre un ejercicio propuesto por la comisién
de seleccion. Esta parte de la prueba la realizaran las personas participantes que hayan
superado el apartado a) y se calificard de 0 a 10 puntos, siendo necesaria una
puntuacién minima de 5 para superarla.

Las personas participantes que hayan superado las partes a) y b) de la prueba pasaran
a la fase de valoracion de méritos.

La calificacién final de la totalidad de la prueba, de las personas participantes que hayan
superado todas sus partes, serd la media aritmética de todas ellas.

La ponderacién de la puntuacion global del procedimiento sera del 60% para la
calificacion final de la prueba de aptitud, de las personas participantes que hayan
superado todas sus partes, y del 40% para el baremo de méritos.

Cualquier tipo de material necesario para la ejecucién de las pruebas debera ser
aportado por la persona participante. La comisién podra plantear cuestiones
relacionadas con los ejercicios en cualquiera de las partes realizadas.

Quedan exentas de la prueba de aptitud aquellas personas participantes que hubieran
aprobado en la misma especialidad todos los ejercicios del procedimiento selectivo de
ingreso a la funcidon publica docente correspondiente de la convocatoria
inmediatamente anterior. De la misma manera quedaran exentas aquellas personas
participantes que hayan superado alguna prueba de aptitud de similares caracteristicas
de la misma especialidad realizadas en convocatorias para una bolsa extraordinaria, del
ambito de la Comunitat Valenciana.
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ANEXO IV

DOCUMENTOS QUE DEBEN ACREDITARSE, CON CARACTER OBLIGATORIO, JUNTO A LA
SOLICITUD TELEMATICA

1.- Requisitos especificos de titulacion y de formacion:

A. Autorizacién para la consulta por medios telematicos de los titulos universitarios y no
universitarios alegados, o en su defecto,

B. Declaracion responsable del cumplimiento de los mismos y presentaciéon de la
siguiente documentacion:

1. Titulaciones académicas oficiales expedidas por 6érgano competente o
certificacion académica que acredite haber realizado todos los estudios para la
obtencion del titulo. En aquellos supuestos en que la expedicion del titulo se
encuentre en tramite, se podra acreditar mediante la presentacion de la certificacion
supletoria provisional, expedida por la universidad de conformidad con lo previsto en
el Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, con una antigiiedad maxima de un afo
desde la fecha de emisién de la certificacion. En el caso de que la fecha del titulo o
de la certificacion provisional sea posterior al dia en que expird el plazo de
presentacion de solicitudes fijado en la convocatoria, debera hacerse constar la fecha
de finalizacion de los estudios.

En el caso de que dichas titulaciones se hayan obtenido en el extranjero, debera
haberse concedido la correspondiente homologacién o declaracién de equivalencia
por el Estado espafiol, de conformidad con lo dispuesto en el Real decreto 889/2022,
de 18 de octubre, por el que se establecen las condiciones y los procedimientos de
homologacioén, declaracion de equivalencia y convalidacion de ensefanzas
universitarias de sistemas educativos extranjeros.

Respecto a las titulaciones académicas no universitarias, si no se presenta el titulo
oficial, podran acreditarse las mismas mediante certificacién de la autoridad
educativa competente, en la que debera constar necesariamente el nimero de
registro, nimero de serie y fecha de expedicidén y en su caso, indicacién del libro y el
folio. En el supuesto de encontrarse en tramite la expedicion del titulo, podra
presentarse certificado académico de finalizacion de estudios expedido por el 6rgano
competente junto con el recibo de abono de las tasas correspondientes para la
expedicion del titulo.

Para la valoracion de titulaciones complementarias, en caso de ser requeridas por los
perfiles de titulacion, el personal aspirante tendra que aportar el certificado

académico correspondiente a la titulaciéon cursada o, en su defecto, el documento
oficial acreditativo del plan de estudios y del itinerario seguido.
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2. Certificado o titulo que acredite la posesion del requisito de capacidad de tutela en
las ensefianzas artisticas superiores.

3. Para acreditar la experiencia profesional, se debera aportar la vida laboral, con
certificados, contratos o cualquier otro documento en los que se especifique
claramente la actividad profesional desarrollada.
2.- Requisitos generales y méritos presentados:
A. Las personas aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola y sean nacionales
de estados cuyo idioma oficial no sea el castellano, acreditaran el conocimiento del
castellano mediante copia digital del documento que certifique los requisitos
contemplados en el Anexo V de esta resolucion.

B. Documentos acreditativos de los méritos alegados, segun lo dispuesto en el Anexo VI
de esta resolucion.
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ANEXO V

ACREDITACION DEL CASTELLANO PARA ASPIRANTES QUE NO POSEAN LA NACIONALIDAD
ESPANOLA

Aquellas personas que no posean la nacionalidad espafiola y el conocimiento de esta lengua
no se deduzcan de su origen, acreditaran el conocimiento de dicha lengua si cumplen alguno
de los siguientes requisitos:

— Si estan en posesion del Diploma de espafiol como lengua extranjera (nivel C1 o C2)
establecido por el Real decreto 1137/2002, de 31 de octubre, modificado por el Real
decreto 264/2008 y por el Real decreto 1004/2015, de 6 de noviembre o del Certificado de
espafiol para extranjeros de nivel avanzado (C1/C2) expedido por las escuelas oficiales de
idiomas.

— Si poseen el titulo de licenciatura o grado correspondiente en Filologia Hispanica o
Romanica, o bien certificacién académica que acredite haber realizado todos los estudios
conducentes a la obtencién de alguno de dichos titulos.

— Si han realizado en el Estado espafiol estudios/titulaciones oficiales.

— Si participaron en los procedimientos selectivos convocados a partir de la convocatoria
del afio 2002 y obtuvieron la calificacién de apto en la prueba de conocimiento del
castellano.

29

CSV:TF95YBZ7:FXGMX9Q:R2DPZ496  URL de validaci6:https:.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=TF95Y BZ7:FX GJ4X 9Q:R2DPZ496



LATERAL INTERESADO/ADMINISTRACION

ANEXO VI
MODELO Y APARTADOS DEL BAREMO DE MERITOS

R

FULL D'AUTOBAREMACIO

GENERALITAT
\\\VALENCIANA

HOJA DE AUTOBAREMACION

ANNEX IV
ANEXO IV

A DADES D'IDENTIFICACIO |
DATOS DE IDENTIFICACION

PRIMER COGMOM ! PRIMER APELLIDO SEGON COGNOM / SEGUNDO APELLIDO NOM { NOMBRE DNI/ MIF { NIE

DOMICILI (CARRER/PLACA, NUMERO | PORTA)} { DOMIGILIO (CALLE/PLAZA, NUMERC ¥ PUERTA) | CP LOCALITAT / LOCALIDAD

PROVINCIA | PROVINGIA TELEFON { TELEFONG

ADRECA ELECTRONICA / GCORREQ ELEGTRONICO

B AUTOBAREMACIO
AUTOBAREMACION

A) Haver aprovat en la mateixa especialitat en procediments selectius convocats en virtut del Reial decret
850/93 o Reial decret 33472004 o Reial decret 276/2007. (Maxim 5 punts) Exercicis ap

Decreto 850/93 o Real Decreto 334/2004 o Real Decreto 276/2007. (Maximo 5 puntos)

rovats

Haber aprobado en la misma especialidad en procedimientes selectivos convocados en virtud del Real| Ejercicios aprobados

Punts
Puntes

Doc. Ref.

H

TOTAL A

ia docent. (Maxim 6 punts) Anys
Experiencia docente. (Maximo 6 puntos) Afios

Mesos
Meses

Punts
Puntos

Doc. Ref.

Per cada any d'experiéncia docent en 'especialitat convocada del mateix nivell o etapa educativa que lmpartit pel cos al qual
opta |a persona aspirant, en centres publics: 1,000 punt/any; 0,083 fraccié de mes.

Por cada afio de experiencia docente en la especialidad convocada del mismo nivel o etapa educativa que el impartido por el
cuerpo al que opta la persona aspirante, en centros ptiblicos: 1,000 punto/afio; 0,083 fraccion de mes.

Per cada any d'experiéncia docent en una altra especialitat diferent de la convocada del mateix nivell o etapa educativa al qual
opta |a persona aspirant, en centres publics: 0,500 punt/any; 0,042 fraccio de mes.

Por cada afio de experiencia docente en otra especialidad diferente a la convocada del mismo nivel o etapa educativa al que
opta la persona aspirante, en centros ptiblicos: 0,500 punto/afio; 0,042 fraccidn de mes.

Per cada any d'experiéncia docent en l'especialitat convocada de diferent nivell o etapa educativa que l'impartit pel cos al qual
opta la persona aspirant, en centres pablics: 0,500 punt/any; 0,042 fraccié de mes.

Por cada afio de expenencia docente en la especialidad convocada de distinto nivel o etapa educativa que el impartido por el
cuerpo al gue opta la persona aspirante, en centros piblicos: 0,500 punio/afio; 0,042 fraccion de mes.

Per cada any d'experiéncia docent en 'especialitat convocada del mateix nivell o etapa educativa que lmpartit pel cos al qual
opta la persona aspirant, en altres centres: 0,500 punt/any; 0,042 fraccié de mes.

Por cada afio de expenencia docente en la especialidad convocada del mismo nivel o etapa educativa que el impartido por el
cuerpo al gue opta la persona aspirante, en otros centros: 0,500 punto/afio; 0,042 fraccidn de mes.

Per cada any d'experiéncia docent en l'especialitat convocada de diferent nivell o etapa educativa que l'mpartit pel cos al qual
opta la persona aspirant, en altres centres: 0,250 punt/any i 0,020 fraccié de mes.

Por cada afio de experiencia docente en la especialidad convocada de distinto nivel o etapa educativa que el impartido por el
cuerpo al gque opta la persona aspirante, en ofros centres: 0,250 punto/afio y 0,020 fraccidn de mes.

TOTAL B

C) Experiéncia laboral no docent en I'area de coneixement de I'especialitat convocada {(Maxim 5 punts): Anys
Experiencia laboral no docente en el area de conocimiento de la especialidad convocada (Maximo & puntos): Afios

Mesos
Meses

Punts
Puntos

Doc. Ref.

0,500 per any. Les fraccions es valoraran a rad de 0,042 per mes.
0,500 por aiio. Las fracciones se valoraran a razon de 0,042 por mes.

TOTALC

D) Mérits académics (Maxim 5 punts)
Meéritos académicos (Maximo 5 puntos)

Nre. titols
Ne. titulos

Punts
Puntos

Doc. Ref.

Per posseir el titol de doctor, sempre que no siga requisit per a la participacio en el procediment: 3.
Por poseer el titulo de doctor, siempre que no sea requisito para la participacion en el procedimiento: 3.

Per posseir un titol de Master universitari oficial o Master en ensenyaments artistics oficial per a l'obtencié del qual s'hagen exigit
almenys 60 crédits, sempre que no siga l'al-legat per a l'acreditacié de la formacid i capacitat de tutela en les investigacions propies
dels Ensenyaments Artistics: 1,500

Por poseer un titulo de Master universitario oficial o Master en ensefianzas artisticas oficial para cuya obtencion se hayan exigido al
menos 60 crédifos, siempre que no sea el alegado para la acreditacién de la formacién y capacidad de tutela en las investigaciones
propias de las Ensefianzas Artisticas: 1,500.

N e e m

Pel reconeixement de suficiéncia investigadora, o el certificat o diploma d'estudis avancats, sempre que no siga l'al-legat per a
l'acreditacid de la formacid | capacitat de tutela en les investigacions propies dels Ensenyaments Artistics: 1,500

Por el reconocimiento de suficiencia investigadora, o el cerificado o diploma de estudios avanzados, siempre que no sea el alegado
para la acreditacién de la formacidn y capacidad de tutela en las investigaciones propias de las Ensefianzas Artisticas: 1,500.

M

certi

DIN - A4 CHAP - IAC

IA-31406-01-E

CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA | ESPORT
CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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LATERAL INTERESADO/ADMINIST RACION

R

FULL D'’AUTOBAREMACIO
HOJA DE AUTOBAREMACION

GENERALITAT
\\\VALENCIANA

ANNEX IV
ANEXO IV

B AUTOBAREMACIO
AUTOBAREMACION

D) Mérits académics (Maxim 5 punts)
Meéritos académicos (Maximo 5 puntos)

Nre. titols
Ne. titulos

Punts
Puntos

Doc. Ref

Per la participacié en projectes d'investigacio reconeguts i homologats per organismes oficials: 0,200.
Por la participacién en proyectos de investigacidn reconocidos y homologados por arganismos oficiales: 0,200.

Per la participacié com a docent en programes de mobilitat a la Unié Europea: 0,200/programa.
Por la participacién como docente en programas de movilidad en la Unién Europea: 0,200/programa

Per haver obtingut un premi extraerdinari en el doctorat, llicenciatura, ensenyaments artistics superiors, grau: 0,500
Por haber obtenido un premio extraordinario en el doctorado, licenciatura, ensefianzas artisticas supenores, grado: 0,500.

Per la mencid honerifica en grau superior en el cas de les titulacions atorgades pels conservateris superiors de masica: 0,100.
Por la mencion honorifica en grado superior en el caso de las titulaciones otorgadas por los conservatorios superiores de musica: 0, 100.

Altres titulacions diferents a les exigides per a concérrer en la convecatona
Otras titulaciones diferentes a las exigidas para concurrir en la convocatoria:

Grau, titol superior d'ensenyaments artistics o equivalent al nivell 2 del MECES: 1,500.
Grado, titulo superior de ensefianzas artisticas o equivalente al nivel 2 del MEGCES: 1,500

Llicenciatura, arquitectura, enginyeria o titols declarats equivalents: 1,500
Licenciatura, arquitectura, ingerieria o titulos declarados equivalentes: 1,500

Diplomatura, enginyeria técnica, arquitectura técnica o titols declarats equivalents: 1,000

Diplomatura, ingenieria téemca, arquitectura técnica o titulos declarados equivalentes: 1,000,

Coneixements del valencia:
Conocimientos del valenciano

Diploma de Maestro de Valencia: 1,500.
Diploma de Maesiro de Valenciano. 1,500.

Nivell Superior de la JACV o certificacio oficial en Valencia del nivell C2 del Marc europeu comu de referéncia: 1,500
Nivel Supenor de la JQCV o certificacion oficial en Valenciano del nivel C2 del Marco Comin Europeo de Referencia: 1,500

Certificat de capacitacid per a I'ensenyament en valencia, sempre que no siga requisit per a la participacio en el procediment: 1,000
Certificado de capacitacion para la ensefianza en valenciano, siempre que no sea requisito para la pariicipacion en e

procedimiento: 1,000
Nota: Quan es proced L
n

Titulacions en altres idiomes
Titulaciones en ofros idiomas:

Per cada certificacio oficial de nivell C2 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengiies: 1,500.
Por cada certificacion oficial de nivel C2 del Marco Comin Europeo de Referencia para las lenguas: 1,500.

Per cada certificacio oficial de nivell C1 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengoes: 1,250.
Por cada certificacion oficial de nivel C1 del Marco Comin Europeo de Referencia para las lenguas: 1,250.

Per cada certificacid oficial de nivell B2 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengtes: 1,000.
For cada certificacion oficial de nivel B2 del Marco Comdn Europeo de Referencia para las lenguas: 1,000.

Per cada certificacio oficial de nivell B1 del Marc europeu comu de referéncia per a les llengties: 0,500.
Por cada certificacion oficial de nivel B1 del Marco Comin Europeo de Referencia para las lenguas: 0,500.

Certificacié de capacitacio per a l'ensenyament en llengua estrangera: 1,000,

Per cada titol d'ensenyaments artistics professionals: 0,500.
Por cada titulo de ensefianzas artisticas profesionales: 0,500.

Per cada titol de cicle formatiu de grau superior o equivalent: 0,500
Por cada titulo de ciclo formative de grado superior o equivalente: 0,500.

TOTALD

E) Formacié i perfeccionament (Maxim 2 punts)
Formacién y perfeccionamiento (Maximo 3 puntos)

Hores
Horas

Punts
Puntos

Doc. Ref

Assisténcia a cursos, jornades i congressos reconeguts | homologats per organismes oficials (maxim 2 punts). A rad de 0,050 punts per
cada deu hores d'activitats de formacio, relacionades amb l'especialitat | acreditades per les Administracions Educatives o la Universitat.
Asistencia a curses, jornadas y congreses reconocidos y homologados por organismos oficiales (médximo 2 puntos). A razén de 0,050
puntos por cada diez horas de actividades de formacidn, relacionadas con la especialidad y acreditadas por las Administraciones
Educativas o la Universidad.

Imparticio de cursos o ponéncies reconeguts i homologats per erganismes oficials (maxim 2 punts). A raé de 0,100 punts per cada deu
hores d'activitat docent de les esmentades, relacionada amb lespecialitat i acreditada per les Administracions Educatives o la
Universitat.

Imparticion de cursos o ponencias reconocidos y homologados por organismos oficiales (maximo 2 puntos). A razén de 0,700 puntos
por cada diez horas de actividad docente de las mencionadas, relacionada con la especialidad y acreditada por las Administraciones
Educativas o la Universidad.

TOTALE

CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA | ESPORT
CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

31

CSV:TF95YBZ7:FXGMX9Q:R2DPZ496  URL de validaci6:https:.//www.tramita.gva.es/csv-front/index.faces?cadena=TF95Y BZ7:FX GJ4X 9Q:R2DPZ496

28/03/23

CHAP - IAC

DIN - A4

IA-31406-02 - E



LATERAL INTERESADO/ADMINISTRACION

R

FULL D'AUTOBAREMACIO
HOJA DE AUTOBAREMACION

GENERALITAT
\\\VALENCIANA

ANNEX IV
ANEXO IV

B AUTOBAREMACIO
AUTOBAREMACION

F) Altres mérits (Maxim 6 punts)
Otros méritos (Maximo 6 puntos)

F.1) Premis, composicions, exposicions, interpretacions i creacions (Maxim 3 punts):
Premios, composiciones, exposiciones, interpretaciones y creaciones (Maximo 3 puntos):

Nre. esdevenimets
N°. eventos

Punts
Puntos

Doc. Ref.

Premis artistics, d'investigacio ifo docents de reconegut prestigi relacionats amb I'especialitat a la qual s'opte, en concursos o
certamens d'ambit autondmic, nacional o internacional: 0,300/premi.

Premios artisticos, de investigacion y/o docentes de reconocido prestigio relacionados con la especialidad a la que se opte, en
concursos o certamenes de ambito autonémico, nacional o internacional: 0,300/premio.

Per composicions/coreografies/obres estrenades o publicades com a autor o autora, coredgraf o coreografa, intérpret / director
o directora: 0,200/estrena.

Por composiciones/coreografias/obras estrenadas o publicadas como autor o autora, coredgrafo o coredgrafa, intérprete /
director o directora: 0,200/estreno.

Enregistraments, registres sonors o audiovisuals amb deposit legal: 0,100/registre ambit professional.
Grabaciones, registros sonoros o audiovisuales con depdsifo legal: 0, 100/registro ambito profesional.

Concerts com a director o directora, solista, solista en [lorquestra, agrupacions cambrisfiques o altres agrupacions
instrumentals / vocals. Interpretacions com a ballari o ballarina solista, primer/a ballari o ballarina, ballari destacat o ballarina
destacada, actor o actriu principal o secundari/secundaria:

Concierfos como director o directora, solista, solista en la orquesta, agrupaciones camerisficas u otras agrupaciones
instrumentales / vocales. Interpretaciones como bailarin o bailarina solista, primer/a bailarin o bailarina, bailarin destacado o
bailarina destacada, actor o actniz principal o secundario/secundaria:

0,200/participacio en I'ambit professional
0, 200/participacicn en el ambito profesional

0,050/participacio altres ambits
0.050/participacion otros dambitos

Concerts com a membre d'una orquestra o altres agrupacions instrumentals/vocals, interpretacions com a cos de ball o actor o
actriu de repartiment o de figuracio:

Goncierfos como miembro de una orquesta u ofras agrupaciones instrumentales/vocales, interpretaciones como cuerpo de
baile o actor o actriz de reparfo o de figuracion:

0,100/participacié en I'ambit professional
0,100/participacién en el ambito profesional

0,025/participacio altres ambits
0,025/participacion otros ambitos

Per exposicions individuals o col-lectives:
Por exposiciones individuales o colectivas:

0,100/participacid en I'ambit professional
0, 100/participacion en el ambito profesional

0,025/participacio altres ambits
0,025/participacién otros ambitos

Per Patents nacionals o internacionals, que han de portar el numero de registre d'aquesta: 0,200/patent.
Por Patentes nacionales o intermacionales, que deben llevar el niimero de registro de la misma: 0,200/patente

Per creacions registrades com a propietat industrial: 0,200/registre.
Por creaciones registradas como propiedad industral: 0,200/registro.

Per la participacid en projectes professionals empresarials acreditats en I'ambit professional de les arts:
Por la participacion en proyectos profesionales empresariales acreditados en el ambito profesional de las artes:

0,200/participacio en I'ambit professional
0,200/participacién en el ambito profesional

0,050/participacio altres ambits
0,050/participacion otros ambitos

SUBTOTAL F1

F.2) Publicacions relacionades amb I'especialitat que hauran de portar el consegiient ISBN o equivalent i publicacions
en revistes que hauran de portar el nimero ISSN. (Maxim 3 punts})
Publicaciones relacionadas con la especialidad que deberan llevar el consiguiente ISBN o equivalente y
publicaciones en revistas que deberan llevar el namero ISSN. (Maximo 3 puntos)

Nre. esdevenimets
N° eventos

Punts
Puntos

Doc. Ref

a) Llibres en diferents formats:
Libros en distintos formatos:

Auter o autora (0,3000)

Coautor o coautora (0,1500)

3 autors o autores (0,1000)
3 autores o autoras (0, 1000)

4 autors o autores (0,0800)
4 autores o autoras (0,0800)

5 autors o autores (0,0600)
5 autores o autoras (0,0600)

6 autors o autores o més (0,0500)
6 autores o auforas o mas (0,0500)

CONSELLERIA D'EDUCACIO, CULTURA | ESPORT
CONSELLERIA DE EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
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R

GENERALITAT FULL D'AUTOBAREMACIO
\\\VALE NCIANA HOJA DE AUTOBAREMACION

ANNEX IV
ANEXO IV

B AUTOBAREMACIO
AUTOBAREMACION

F) Altres mérits (Maxim 6 punts)
Otros méritos (Maximo 6 puntos)

F.2) Publicacions relacionades amb I'especialitat que hauran de portar el consegiient ISBN o equivalent i publicacions
en revistes que hauran de portar el nimero ISSN. (Maxim 3 punts)
Publicaciones relacionadas con la especialidad que deberan llevar el consiguiente ISBN o equivalente y
publicaciones en revistas que deberan llevar el niimero ISSN. (Maximo 3 puntos)

Nre. esdevenimets
N°. eventos

Punts
Puntos

Doc. Ref.

b) Revistes en diferents formats:
Revistas en distinfos formatos:

Autor o autora (0,0700)

Coautor o coautora (0,0600)

3 autors o autoraes (0,0500)
3 autores o autoras (0,0500)

c) Altres publicacions, actes de congressos, jornades | seminaris:
Otras publicaciones, actos de congresos, jornadas y seminarios:

Ponéncia individual (0,0700)
Ponencia individual {0,0700)

Ponéncia conjunta (0,0500)
Ponencia conjunta (0,0500)

SUBTOTAL F2

SUBTOTAL F‘

‘ TOTAL GLOBAL [A+B+C+D+E+F}‘

En el cas de preduir-se empats en la puntuacié, aguests es resoldran de confomdtat amb els seglents criteris:
En caso de producirse empates en la ptmtuacién, estos se resolveran de confomidad con los siguientes crtenios:

1r. Major puntuacio en I'apartat A del barem

1.2 Mayor puntuacion en el apartado A del baremo.
2n. Major puntuacié en l'apartat B del barem.

2.° Mayor puntuacion en el apartado B del baremo.
3r. Major puntuacio en I'apartat C del barem.

3.2 Mayor puntuacién en el apartado C del baremo
4t. Major puntuacio en I'apartat D del barem

4.° Mayor puntuacion en el apartado D del baremo

5&. Major puntuacio en l'apartat E del barem
5.9 Mayor puntuacion en el apartado E del baremo.

6&. Major puntuacié en I'apartat F del barem.
6.9 Mayor puntuacién en el apartado F del baremo.

designar |a lletra d'inici dels procediments selectius a I'ambit de la Generalitat Valenciana.

para designar la letra de inicio de los procedimientos selectivos en el ambito de la Generalitat Valenciana.

LATERAL INTERESADO/ADMINISTRACION

7é. Ordre alfabetic del primer cognom del personal aspirant empatat, iniciant-se I'esmentat ordre per la lletra resultant de I'Gltim sorteig que s'haguera celebrat per]

7.% Orden alfabético del primer apeliido del personal aspirante empatado, iniciandose el citado orden por la letra resultante, del tltimo sorteo que se hubiere celebradg

CONSELLERIA D'EDUCACIO, C
CONSELLERIA DE EDUCACION,
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